
國立澎湖科技大學資訊管理學系系學會組織章程
第一章　總則

第一條　本系學會名為國立澎湖科技大學資訊管理系系學會，以下簡稱本系會。

第二條　本系會設立於國立澎湖科技大學，地址於澎湖縣馬公市六合路３００

號。

第三條　本系會以服務為目的，落實全系學生及系學會的自治功能及權利與義

務，加強學生與學生之間的互動關系，並做好全系學生與師長及全系

學生與學校的溝通協調，使本系上下更團結、更有活力為本系會成立宗

旨。

第四條　本系會之一切活動均受本校訓導處課外活動指導組及學生活動中心之

輔導。

第二章 組織架構

第五條　本系會組織如下圖： 

第六條　本系會由資訊管理系全體學生組成，皆享系會之權利義務。

第七條　本科會設有會長一人、副會長１－２人（視選舉結果而定），下設資訊

　　　　組、文書組、美工組、公關組、活動組、服務組、總務組、採購組，等

　　　　八個組別。

第八條　本系會幹部產生之規定如下：

　　　　（一）會長、副會長之產生依國立澎湖科技大學資訊管理系正副會長選

　　　　　　　擇辦法如（附件一）辦理之。

　　　　（二）各組設置正副組長各一人，由新任正副會長與各組組員遴選委

任

　　　　　　　之。

　　　　（三）各幹部任期一年。 

　　　　（四）保障：凡本系會會員不可對各幹部作出人身攻擊之言行，並給



予

　　　　　　　各幹部部應有之尊重。

第九條　本系會設指導老師。指導老師由本系主任擔任，協助並輔導本系會活動。

第三章　權利、義務

第十條　凡資訊管理系之學生，即有權利與義務參與本系會八組且八組間及八

組

　　　　內人人地位平等。

第十一條　凡本系會會員，即有權利與義務參與本系會所主辦之任何活動，另

有

　　　　　規定時除外。

第十二條　凡本系會會員，皆享受有選擇、罷免、創制、複決、參與集會、活動

　　　　　之權利。

　　　　　（一）選擇權：

　　　　　　１.凡本系會會員皆有選舉本系會正副會長之權利。

　　　　　　２.各組組員皆享有選舉各組正副組長之權利。

　　　　　　３.投票之結果均須少數服從多數、多數尊重少數，並盡心盡力協

               助之。 

　　　　　（二）罷免權：

　　　　　　１.會長：全系１／２表決通過即成立。

　　　　　　２.組長：全組組員２／３表決通過即成立。

　　　　　　３.例外：如各幹部有重大事由無法擔任原有之職務，須呈報系主

　　　　　　　 任簽署同意，再經由全系 學會幹部通過即成立，但其有義務

提

               出理想代理人選。

　　　　　（三）創制權：本系會會員若認為本系會有任何須改善之處，可提

出

　　　　　　　 建議書，經系會會議討論其可行性，再行全系表決。

　　　　　（四）複決權：對於系會已決議之事項，會員若有覺不妥，可於二

日

　　　　　　　 內提出異議。

　　　　　（五）集會：凡本系會會員皆有權利參與集會之權利，若未出席者，

　　　　　　　　視同放棄其權利，並須遵守會議之決議事項。

第四章　工作與職章 

第十三條　本系會之職掌

　　　　　（一）加強各班及班之間的互動與合作。

　　　　　（二）作為本系學生與師長、校方間或本系學生對外之溝通橋樑。

　　　　　（三）辦理全系之慶典、休閒，以及有益全系學生之學術性或康樂性

　　　　　　　　之活動。



　　　　　（四）審核活動組所提出之活動計劃，核准其所辦理之各項活動經

費

　　　　　　　　預算，並予以補助。

　　　　　（五）系學會在重大活動時，有權力統籌和分配全體資管系的人力

第十四條　本系會幹部之職掌 　

幹　　部 工作職掌

會　　長

定期召開及主持系會會議與幹部會議，籌劃、運作、分配、協調

系會與各組之工作。掌握系會各項活動與事務之方針，綜理系

會各項活動之策列、執行、推廣及研究。彙編本系會工作計劃、行

事曆、經費預算，籌劃舉辦全系性對內、對外之活動。對內為全

系學生與師長間或全系學生與校方間之溝通橋樑，帶領系會替

全系學生服務；對外代表本系會。　

副 會 長

協助會長督導各組推動本系學生互動交流。協助會長處理各項

事務，送達系會各項工作決議事項於各組，完成系會所辦理之

各項活動事務。經常聯繫各組，協助其各項工作事務，整理各

組之建議及資料，供系會及各組參考。　

文 書 組
負責收集彙整科刊，登記與製作新舊生通訊錄，以及做開會記

錄工作。

資 訊 組
負責出版月刊、維護本網站，並在每學期末訂製資管科通訊

冊，及必須協助文書組。　

美 工 組
製作活動海報、邀請卡、佈置活動場地，並協助文書組設計科刊

插圖。

活 動 組
負責活動的策劃，並安排活動內容流程與規劃，把活動辦的有

聲有色。

採 購 組
採買舉辦活動時各組所需物品，以及負責科服及科刊的相關接

洽事項。

總 務 組
以出納工作為主，收繳科費以及編列科學會的各項收支明細

表。

公 關 組 負責活動的宣傳，分發邀請卡，並負責活動相關接待事宜。　



服 務 組 活動場地的規劃、整理、佈置，並全力協助其他組。　

第五章　會議

第十五條　本系會設系會會議，於每學期期初、期末各召開一次，所有系會幹部

　　　　　需參加會議，會長為當然主席，必要時，並可邀請系主任、師長及各

　　　　　班班代或其他班級幹部。

第十六條　本系會設幹部會議，於每週定期開會，由系會幹部組成，視會議需

要

　　　　　得邀請各班班代及其他相關人員列席參加，幹部會議為討論中心近

期

　　　　　事務、活動之執行與策劃、臨時事項之議決等。

第十七條　本系會設各組事務會議，由各組自行召開，該組所有組員得出席開

　　　　　會，組長為當然會議主席，必要時得邀請系會其他幹部出席，議決

本

　　　　　系會所交付各組所辦理之活動事務，會議之紀錄 交由文書組統籌整

　　　　　理，再陳報會長。

第十八條　所有會議，非系會幹部者，除有另行規定外，皆有權利參加，出席

者

　　　　　應遵守議事規則；若未出席者，則視同放棄其權利，並應遵守會議

之

　　　　　決議事項。

第十九條　於會議一週前，召集人須備開會通佑單聯絡各出、列席人。

第二十條　系會會議無故不到達三次者，科處壹佰元整繳入系費，逾三次以上

　　　　　者，每逾一次科處伍十元整繳入系費，如情況嚴重者，上呈系主任

裁　　　

　　　　　示。

第六章　經費

第二一條　本系會經費來源為每學期之系費收入，或經學校核准之有關補助經

　　　　　費，及其他正當途徑所得之外界捐款贊助經費。

第二二條　每學期所收取系費，概由總務組依當年之活動狀況自行評量，收取

合

　　　　　理系費，若遇系費不敷使用，可再加收系費亦自行斟酌收取之。

第二三條　系交接時，承上期餘額併本期肆仟元整一齊交接。

第二四條　系費下限為肆仟元整，其達伍萬元整以上時，可提出部分經費為系

內

　　　　　學生增加可利用設備之用。

第二五條　活動舉辦時，有為此活動花費欲申請系費者，須以收據證明之，並



在

　　　　　背面具欲請款人姓名，即日起三天之內交至總務組出人員處，始得

領

　　　　　之，若逾三日則不支付。而無收據者，須向總務出納領取＜資管系專

　　　　　用收據＞填之，實行辦法亦同上，請款收據交至出納人員起至三日

內

　　　　　，即可領款，若無收到款項，可向總務組組長反應之。

第七章　獎懲

第二六條　本系會會員對於協助系會推動學生課外活動，工作表現傑出優異者

或

　　　　　有特殊貢獻者，提請系主任于以表提獎勵。　　

第二七條　本系會會若有違反系會或學校行政規章等現象，視情節輕重提報系

主

　　　　　任予以懲罰，若為系會幹部者，取消其系會幹部資格。

第八章　本章程之修定與公佈

第二八條　章程修定（增加或刪減）採委員制，除了系會幹部須出席之外，每

班

　　　　　派五名代表參加。

第二九條　修改後之章程須經全系１／３通過即成立。

第三十條　章程公佈時間：章程修定或立定後一迵內公佈

第九章　附則

第三一條　本章程陳系主任核准後實施，修正時亦同。


